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Из Доклада РСПП о состоянии делового климата в РФ 

 

 

Ежегодный опрос компаний-членов РСПП  показывает: 
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Власть относится к бизнесу как к… 



 
Антикоррупционная хартия российского 

бизнеса 2012 
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для компании это -- 

• Выполнение обязательных антикоррупционных требований 

• Управление рисками и внутренний контроль на основе антикоррупционной политики 

компании 

• Мониторинг и оценка реализации антикоррупционных мер. 

• Обучение кадров и контроль за персоналом.  

• Публичность антикоррупционных мер и участие в коллективны х действиях 

• Отказ от незаконного получения преимуществ. 

• Прозрачные процедуры закупок. 

• Взаимоотношения с партнёрами, контрагентами, посредниками с учетом принципов     

антикоррупционной политики 

• Сотрудничество с правоохранительными органами  

• Контроль за соблюдением международных и зарубежных требований 

(противодействие подкупу иностранных публичных должностных лиц и пр.  

 

 

                



Оценка соответствия –это управленческие, репутационные, экономические 

преимущества  

1. Процедура общественного подтверждения 

Соглашение с экспертным центром 

о проведении независимого антикоррупционного аудита 

Типовой 

перечень  

исследуемых

документов 

Методические 

рекомендации по 

проведению 

общественного 

подтверждения  

(утв. ОК Хартии) 

Примерная 

форма отчета 

 
Свидетельство об общественном подтверждении 

 

Заключение экспертного центра и. итоговые рекомендации 

2. Экспертное заверение Декларации  
                       (полнота, относимость и обоснованность представленных данных) 



Исследование  «Трансперенси Интернейшнл-Россия» 2018. 

Антикоррупционные документы - средний показатель 27 % 
Из 200 лишь 115 компаний антикоррупционные положения размещены на официальном сайте 

14 % компаний  разместили на сайте официальное письмо от руководителя  

42 % компаний из выборки публично декларируют свою нетерпимость к коррупции. 

16 % компаний запрещают или раскрывают платежи на политические цели. 

 20 % российских компаний отдельно прописывают и устанавливают запрет на платежи за 

упрощение формальностей. 

 26 % компаний распространяют антикоррупционные требования на агентов и консультантов 

 горячие линии 

только 5 компаний позволяют сообщить о коррупции на условиях анонимности / 

конфиденциальности, а также предполагают процедуру обратной связи.  

60 % компаний не имеют конфиденциальной горячей линии для заявителей в публичном 

доступе. 

73 % компаний не декларируют обязанности регулярного пересмотра и обновления своих 

антикоррупционных политик.  

Организационная прозрачность - средний показатель 41 % 
28 % крупнейших по выручке российских компаний не раскрывают вообще никакой ин- 

формации о своих дочерних и ассоциированных структурах / совместных предприятиях. 

а если раскрывают, то только перечень значимых дочерних 

 и ассоциированных организаций 

. 

Крупнейшие по выручке российские компании имеют невысокий уровень прозрачности. 

Из 200 компаний 41 компания не получила ни одного балла ни по одному из критериев, 5 

баллов и более (из 10) получили 32 компании. Наиболее прозрачной областью 

деятельности оказалась сфера телекоммуникации, наиболее закрытыми — 

строительство инфраструктуры, сельское хозяйство и продукты питания.  



Проблемы  

- Отсутствие механизмов государственного стимулирования 

- - Неуверенность в эффективности антикоррупционных практик для бизнеса 

 - - - Недостаточная информированность об антикоррупционных практиках  

С 2019 г. РСПП начинает формирование! 

«РЕЙТИНГ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ РОССИЙСКОГО БИЗНЕСА» 

                                Почему это нужно компаниям: 

• - ответ на меры государственного принуждения и нормативные требования 

•  - альтернатива госконтролю 

• - отечественный инструмент оценки соответствия международным стандартам 

• - демонстрация лучших практик компаний  

• - повышение инвестиционной привлекательности и надежности компаний 

 

ПРИНЦИПЫ ВЕДЕНИЯ РЕЙТИНГА -  (для крупнейших российских компаний» по 

показателям объёма реализации и прибыли из списка «ЭКСПЕРТ 400») 

• - добровольность,  независимость, очный характер, открытость методики, 

соответствие показателям международного стандарта ISO 37001:2016 

«Системы управления противодействием коррупции - Требования и 

рекомендации по применению» и положениям Антикоррупционной Хартии.  

Рейтинговоый комитет РСПП  


