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Образец заголовка 

19 октября 2018 года 

Заместитель генерального директора ОАО «РЖД» 

Федосеев Николай Владимирович 

16 сентября 2019 года 

Опыт реализации и проблемные вопросы применения 
антикоррупционного законодательства в ОАО «РЖД» 
как организации, созданной для выполнения задач,  
поставленных перед Правительством Российской Федерации 
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Формирование в ОАО «РЖД» системы профилактики и противодействия коррупции 

2014 
год 

2018 
год 

ОАО «РЖД» присоединилось к Антикоррупционной хартии российского бизнеса  

Компания прошла процедуру общественного подтверждения реализации положений 
Антикоррупционной хартии российского бизнеса. Совершенствование организации 
антикоррупционной работы в дочерних обществах ОАО «РЖД». 

2015 
год 

Образован Центр по организации противодействия коррупции – структурное подразделение 
ОАО «РЖД» 

2016 
год 

Антикоррупционные требования включены в трудовые договоры работников ОАО «РЖД» и 
Коллективный договор ОАО «РЖД»  

2019 
год 

Совершенствование организации антикоррупционной работы на региональном уровне.  
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Нормативные документы ОАО «РЖД» в сфере предупреждения и противодействия коррупции 

Нормативная база ОАО «РЖД» в области предупреждения и противодействия 
коррупции включает более 30 организационно-распорядительных документов и 
методических материалов 

Мероприятия по практическому применению  внедренной нормативной базы 
осуществляются во всех обществах холдинга «РЖД» 

О реализации антикоррупционных мер информируется руководство ОАО «РЖД» и 
Комитет по аудиту и рискам совета директоров ОАО «РЖД» 
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Антикоррупционные обязанности, внедренные в ОАО «РЖД» 

На работников ОАО «РЖД 
распространяются обязанности 

соблюдать  установленные 
антикоррупционные  
требования, раскрывать 
сведения о возникновении 
конфликта интересов 

уведомлять работодателя о 
фактах склонения к 
совершению 
коррупционных 
правонарушений 

сообщать о получении 
подарка в связи с 
протокольными 
мероприятиями  

предоставлять сведения о 
доходах (для работников, 
замещающих должности, 
связанные с 
корруционными рисками) 

уведомлять о заключении трудового договора с бывшими государственными или 
муниципальными служащими, замещавшими  должности, связанные с 
коррупционными рисками, их предыдущих работодателей 

проводить оценку коррупционных рисков и мероприятия по их минимизации 

информировать и обучать работников, повышать их квалификацию в сфере 
предупреждения и противодействия коррупции 

На работодателей в ОАО «РЖД» распространяются 
обязанности 

обеспечивать  соблюдение установленных в ОАО «РЖД» антикоррупционных  
требований 
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План ОАО «РЖД» по противодействию коррупции на 2018-2020 годы 

Каждое полугодие подразделения ОАО «РЖД» направляют  
в Центр по организации противодействия коррупции отчеты о ходе реализации плана 

Обобщенный отчет о реализации плана в установленные сроки направляется 
в Правительство Российской Федерации 



 

 

6 | 16/09/2019 

Мониторинг и внутренний контроль соблюдения требований нормативных документов  
холдинга «РЖД» в сфере предупреждения и противодействия коррупции 

Мониторинг соблюдения требований нормативных документов 
холдинга «РЖД» в сфере предупреждения и противодействия 
коррупции (проводится руководителями и работниками 
подразделений ОАО «РЖД» и подконтрольных обществ) 

Информирование ответственного в ОАО «РЖД» 
за работу по противодействию коррупции 

Положение об организации 
контроля за соблюдением 
требований нормативных 
документов холдинга «РЖД» в 
сфере предупреждения и  
противодействия коррупции»  
(утверждено распоряжением  
ОАО «РЖД» от 1 августа 2018 г.  
№ 1710/р) 

Проверки соблюдения требований нормативных документов 
холдинга «РЖД» в сфере предупреждения и противодействия 
коррупции в случае выявления нарушений и недостатков по 
результатам мониторинга 
(проводится руководителями и работниками подразделений 
ОАО «РЖД» и подконтрольных обществ, а также Центром по 
организации противодействия коррупции) 

Информирование Комитета по аудиту и рискам 
Совета директоров ОАО «РЖД» (не реже одного 
раза в полугодие) 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

Соблюдение работниками ОАО «РЖД» 
антикоррупционных требований - часть их  
трудовой функции 

Обязательство работников нести ответственность  
за соблюдение принципов и требований 
антикоррупционных документов независимо  
от занимаемой должности – требование  
Коллективного договора 

1. Нормативное закрепление требований 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

Подразделения  ОАО «РЖД»            
центрального уровня управления  
(Более 140 подразделений) 

Центр по организации 
противодействия коррупции 

Координация 
антикоррупционной 
работы 

Подразделения  ОАО «РЖД»            
регионального и линейного 
уровня управления  
(Более 5500 подразделений) 

Ответственные за 
регистрацию уведомлений 
о склонении к коррупции 

Ответственные за 
урегулирование 
конфликта интересов 

Ответственные за приём и 
регистрацию подарков 

Ответственные за 
профилактику коррупции 

+ + 
и/или 

и/или 
+ + + 

2. Организация системы противодействия коррупции 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

Центральная комиссия  
ОАО «РЖД» по урегулированию 
конфликта интересов 

16 региональных комиссий  
по урегулированию конфликта 
интересов на полигонах железных 
дорог 

Октябрьская 
железная дорога 

Калининградская 
железная дорога 

Московская 
железная дорога 

Северная железная 
дорога 

Горьковская 
железная дорога 

Юго-Восточная 
железная дорога 

Северо-
Кавказская  
железная 
дорога 

Куйбышевская  
железная дорога 

Приволжская 
железная дорога 

Свердловская 
железная дорога 

Западно-Сибирская 
железная дорога 

Красноярская 
железная дорога 

Восточно-Сибирская 
железная дорога 

Забайкальская  
железная дорога 

Дальневосточная 
железная дорога 

Южно-Уральская 
железная дорога 

3. Комиссии по урегулированию конфликта интересов 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

138 

99 

108 173 

160 

18 
50 

Руководители подразделений ОАО «РЖД» 

Первые заместители руководителей подразделений ОАО "РЖД" 

Работники, имеющие доверенности на право заключать от имени 
ОАО «РЖД» гражданско-правовые договоры и подписывать документы, 
связанные с их исполнением 
Руководители некоммерческих учреждений здравоохранения ОАО «РЖД» 

Руководители образовательных учреждений ОАО "РЖД" 

Работники ОАО «РЖД», имеющие допуск к сведениям особой важности 

*за 2018 год 

Предоставили сведения С учетом сведений о доходах супругов и 
несовершеннолетних детей 

746 работников 1674 справки 

4. Предоставление сведений о доходах 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

Каналы связи: 
 

 8-499-262-66-66 

 anticorruption@center.rzd.ru 

 Виртуальная приёмная на 
сайте ОАО «РЖД» с темой 
обращения «Коррупция» 

 107217, Россия, г. Москва, 
Садовая-Спасская ул., д. 21/1, 
Центр по организации 
противодействия коррупции – 
структурное подразделение  
ОАО «РЖД» 

5. Горячая антикоррупционная линия 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

Категория слушателей  
Образовательная  

организация  
Форма обучения 

Ответственные за  
противодействие коррупции  

Юридический институт РУТ 
(МИИТ) 

Очно-заочная 

Работники, чьи должности  
связаны с коррупционными  
рисками 

 АНО ДПО «Корпоративный 
университет РЖД» 

Заочная (дистанционная) 

Топ-менеджеры, руководители 
подразделений аппарата управления, 
филиалов и структурных подразделений 
ОАО «РЖД», а также работники ЦОПК 

АНО ДПО «Корпоративный 
университет РЖД» 

Мастер-классы/ 
семинары 

Другие руководители и  
специалисты 

АНО ДПО «Корпоративный 
университет РЖД» 

Заочная (дистанционная) 

6. Обучение работников 
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Антикоррупционные инициативы ОАО «РЖД» 

7. Информационные технологии в антикоррупционной работе 

Цель 
• автоматизация ввода информации в систему 
• обработка больших массивов информации из 
автоматизированных систем ОАО «РЖД» и 
внешних источников  
• обеспечение централизованного хранения и 
быстрого доступа к данным 

Эффект 
• организация и координация процессов 
противодействия коррупции 
• предотвращение возникновения конфликта 
интересов 
• минимизация коррупционных рисков 
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Предложения ОАО «РЖД» по дальнейшему совершенствованию антикоррупционной работы 

законодательно закрепить за ОАО «РЖД право»:  
осуществлять функции проверки и контроля сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера работников 
ОАО «РЖД», деятельность которых связанна с коррупционными рисками 

законодательно закрепить за ОАО «РЖД право»: 
утверждать перечни должностей работников ОАО «РЖД», в отношении 
которых возможно применение увольнения в связи с утратой доверия за 
совершение коррупционного правонарушения 

объединить на базе ОАО «РЖД» усилия организаций, созданных для 
выполнения задач, поставленных перед Правительством Российской 
Федерации, по консолидации имеющихся практик в части внедрения 
цифровых технологий в сфере противодействия коррупции 
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Спасибо за внимание! 


